
٥إدارة فريق العمل 

ة وتعزز من قدرة بيئة العمل الصحية تزيد من الروح المعنوي. إدارة فريق العمل تتطلب توفير بيئة عمل داعمة تشجع على التعاون والتفاعل بين الأعضاء

.الفريق على تحقيق الأهداف المشتركة

أهمية بيئة العمل الداعمة. 1

تهم على تقديم أفضل في بيئة كهذه، يشعر الأعضاء بالراحة والثقة، مما يزيد من قدر. بيئة العمل الداعمة تشجع الأفراد على التعاون والعمل بروح الفريق الواحد

.ما لديهم

استراتيجيات بناء بيئة العمل. 2

كن استخدام أدوات يم. تعزيز التواصل المفتوح، تشجيع التغذية الراجعة، وتقديم الدعم النفسي والمهني للأفراد: من أهم استراتيجيات بناء بيئة عمل داعمة

.التواصل التكنولوجية لتعزيز الروابط بين الأعضاء وتحقيق التفاعل الفعاّل
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