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عدد الساعاتمصطلحات إنجليزية في إدارة الموارد البشرية

Human Resoures 

Planning تخطيط 

إدارة الموارد البشرية

Human Resoures Planning 

متزامن و غبر 
متزامن

التقييم 1

Concept

Importance Developemnt 

Selection

Interviews appointement 

Staffing and Job analysis 

التوظيف وتحليل الوظائف

Job disign

يتمكن المشارك بعد 
الوحدة الأولى من 
إيصال 3 عبارات 
صحيحة في إدارة 
الموارد البشرية.
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 Performance 

Management إدارة 

الأداء

Performance planning

التقييم 2متزامن

Performance evalution   

Performance Development 

Training programs design

Training evaluation

Investement returne

      Training needs assisment

      Training and 

Development التدريب 

والتطوير
يتمكن المشارك بعد 

الوحدة الثانية من اختيار 
3 عبارات في إدارة الأداء 

و التدريب و التطوير
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 Leadership and 

Motivation القيادة 

والحوافز

Leadership types
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Leaderhip Skills and trites

Motivation importance 

Types of motivations 

Wages

Rewards Vacations and Types 
lf leaves 

 Compensations and 

Vications التعويضات 

والإجازات

Salaries
يتمكن المشارك بعد 

الوحدة الثالثة  من اختيار 
3 عبارات في التدريب و  

القيادة و الحوافز و 
التعويضات


